W Cron 1o OPPORTUNITE D’EMPLOI
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~$1 sblweite. COMMIS-COMPTABLE

WEEDON (REMPLACEMENT D’UN CONGE MATERNITE)

Si tu cherches un emploi ou :

Tu auras la chance de cotoyer une équipe dynamique et amicale ;

Tu pourras exercer tes différentes habilités en comptabilité et en communication ;
Tu auras la chance d’avoir des week-ends de 3 jours ;

Tu auras accés aux avantages sociaux ;

Tu auras acces a un milieu de vie des plus agréables.

Alors, si c’est que tu recherches, continue de lire, notre poste de commis-comptable est peut-étre pour toi.

Nous, ce gue nous te demandons c’est :

Minimum de 1 an d’expérience ;

Expérience en comptabilité municipale et en administration de la paie (atout) ;

AEC en administration, option comptabilité ou DEP en comptabilité avec expérience ;

Bonne communication verbale et écrite ;

Maitrise la suite Office dont Excel ;

Connaissance des logiciels de gestion municipale SYGEM et AURORA (atout) ;

Bonne connaissance des processus comptables et des lois qui régissent le systéme municipal au Québec
(atout).

Si en plus tu as le sens de I'organisation, tu fais preuve d’autonomie, d’esprit d’équipe, de rigueur et de minutie
dans I'exécution du travail, que tu es une personne discrete et professionnelle, nous serons comblés.

Ce que tu auras a faire une fois que tu seras embauché :

Effectuer le traitement des comptes fournisseurs ;

Recevoir les factures et saisie au systéme, émissions des paiements ;

Réaliser des opérations comptables et saisies de données en collaboration de la technicienne
comptable;

Comptabiliser et faire un suivi des revenus de la SAAQ, et des autres corporations municipales ;
Collaborer activement au processus de vérification externe annuel ;

Collaborer avec les autres membres du personnel afin d’assurer un bon service aux citoyens ;

Toujours intéressé? Dans I'affirmative, fais-nous parvenir ton curriculum vitae, avec une lettre démontrant ton
intérét et tes compétences, avant le 12 juin 2026 a16 h 00, a :

Municipalité de Weedon
Mme Josée Bolduc, directrice générale
520, 2¢ Avenue, Weedon (Québec) JOB 3J0

ou par courriel : dg@weedon.ca

La rentrée en poste se fera au début du mois de juillet 2026. La rémunération est en fonction de la convention collective.

Seuls les candidats sélectionnés seront contactés pour une entrevue.

Le masculin est utilisé pour alléger le texte et la municipalité souscrit au principe d’égalité en hommes et femmes.
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