
 
 

 
 
 
 

Tu es à la recherche d’un emploi hivernal, mais pas à temps plein? 
Tu aimes conduire et tu as un bon sens de l’observation? 

 
Nous te proposons : 
Un emploi stimulant qui te permet d’assurer la sécurité des usagers de la route. 
 

• Statut de l’emploi : Occasionnel et saisonnier 
• Horaire : minimum de 20 h par semaine (quart de travail jour, soir et nuit) 
• Durée de l’emploi : environ du 9 octobre 2025 au 25 avril 2026 

Tâches : 

→Parcourir et surveiller le réseau routier qui te sera assigné conformément au devis du ministère 
des Transports du Québec (MTQ) et à la politique de déneigement de la municipalité ; 

 

→Assurer l’entretien et le déneigement des entrées des bâtiments municipaux;  
 

→Maintenir la propreté dans les haltes routières municipales; 
 
Le véhicule sera fourni pour les tâches de l’employé.e.   
 
Salaire : selon le niveau 1 de la convention collective 
 
Conditions de travail : tel que décrit au statut d’employé occasionnel de la convention collective. 
 
Les curriculums vitae pour ce poste doivent être acheminés par la poste, en personne ou par courriel, 
avant le 30 septembre 2025 à : 
 
Josée Bolduc, directrice générale, greffière-trésorière 
Municipalité de Weedon 
520, 2e Avenue 
Weedon  (Québec)  J0B 3J0 
Courriel : dg@weedon.ca 

Préposé.e à la surveillance routière 


