
 

 

01/06/2015 PROVINCE DE QUÉBEC 

 MRC DU HAUT ST-FRANÇOIS 

 MUNICIPALITÉ DE WEEDON 

 
 Procès-verbal de la séance ordinaire du conseil municipal de la municipalité de 

Weedon, tenue à l’Hôtel de Ville, lundi, le 1er juin 2015 à 19 h 30. 

 
 Sont présents :  

 

 Monsieur le maire : Richard Tanguay  

  

 Mesdames les conseillères :  Joanne Leblanc 

   Maylis Toulouse 

 

 Messieurs les conseillers :  Michel Gauvin 

   Michel Croteau 

   Jean-René Perron 

   Denis Rondeau 

     

 Tous membres du conseil et formant quorum. 

  
 Madame Line Couture, directrice générale, est présente et agit à titre de secrétaire 

de l’assemblée. 

  
#1 OUVERTURE DE LA SÉANCE 

 
 Le maire, Monsieur Richard Tanguay, ouvre la séance à et invite les membres du 

conseil à prendre considération de l’ordre du jour proposé. 

 

#2 ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR 
 
1. Ouverture de la séance 

2. Adoption de l’ordre du jour  

3. Acceptation des procès-verbaux  

4. Rapport des comités et du maire 

5. Rapport du directeur général 

6. Intervention du public dans la salle 

7. Acceptation des salaires et des comptes 

8. Correspondance 

9. Résolutions  

9.1 Corporation de développement socio-économique de Weedon 

principes  

9.2 Transfert d’argent pour projets 

9.3 Contrat en ressources humaines 

9.4 Ressources humaines-comité d’embauche 

9.5 Ressources humaines-comité d’embauche 

9.6 Suspension lettre d’entente 

9.7 Constats d’infractions –Les Sentinelles 

9.8 Transport du bonheur  

9.9 Renouvellement FQM 

9.10 Appui maison Cinquième Saison 

9.11 Représentant Moisson Haut-St-François 

9.12 Prolongation des trottoirs 

9.13 Demande C.P.T.A.Q. Ranch des cèdres 

9.14 La Ressourcerie 

9.15 Félicitation Fromagerie P’tit Plaisir 

9.16 Acceptation soumission camion autopompe neuf 

9.17 Achat de terrain Bois Rousseau 



 

 

9.18 Appels d’offres-Fournitures (asphalte) 

9.19 Appels d’offres  

10.  Dépôt du certificat règlement 2015-040 

11.  Règlement – Avis de motion 

12. Varia 

13. Période de questions 

14. Levée de la séance 

 

2015-097 IL EST PROPOSÉ PAR Madame Maylis Toulouse 

 

ET RÉSOLU À L’UNANIMITÉ DES CONSEILLERS PRÉSENTS  

d’adopter l’ordre du jour tel que déposé avec l’ajout des résolutions suivantes : 

 

9.20 Auscultation des chaussées 

9.21  SAAQ, transfert de fonds 

9.22 Logo de la municipalité de Weedon 

9.23 Ressources humaines / directeur des travaux publics 

 

L’ordre du jour demeure ouvert à toute modification. 

 

ADOPTÉE 

 
#3 ACCEPTATION DU PROCÈS-VERBAL DE LA SÉANCE DU 4 MAI 

2015 ; DE LA SÉANCE AJOURNÉE AU 6 MAI 2015 ET DE LA SÉANCE 

EXTRAORDINAIRE DU 6 MAI 2015 

 
ATTENDU QUE tous les membres du conseil municipal ont reçu une copie du 

procès-verbal de la séance ordinaire du 4 mai 2015; 

 

ATTENDU QUE tous les membres du conseil municipal ont reçu une copie du 

procès-verbal de la séance ajournée du 6 mai 2015 ; 

 

ATTENDU QUE tous les membres du conseil municipal ont reçu une copie de 

la séance extraordinaire du 6 mai 2015 ; 

 

ATTENDU QUE tous les membres du conseil municipal ont pris connaissance 

des contenus de ces procès-verbaux; 

 

 EN CONSÉQUENCE, 
 
2015-098 IL EST PROPOSÉ PAR Monsieur Michel Croteau 

 
ET RÉSOLU À L’UNANIMITÉ DES CONSEILLERS PRÉSENTS  

que les membres du conseil municipal renoncent à la lecture des procès-verbaux 

de la séance régulière du 4 mai, de la séance d’ajournement du 6 mai et de la 

séance extraordinaire du 6 mai et que lesdits procès-verbaux soient et sont 

acceptés tel que présenté. 

 
ADOPTÉE 

 

#4 RAPPORT DES COMITÉS ET DU MAIRE 

 

Chaque membre du conseil municipal donne un compte rendu du travail effectué 

dans leurs comités respectifs. 

 

#5 RAPPORT DE LA DIRECTRICE GÉNÉRALE  

 

Madame Line Couture dépose l’état des activités financières au 31 mai 2015. 



 

 

#6 INTERVENTION DU PUBLIC DANS LA SALLE 

 

1) Site Internet 

2) 548, rue St-Janvier  

3) Question terrain pour le pont 

4) Devis – accès aux documents 

5) Demande d’informations rivière St-Francois 

6) Rue Després (état de la rue) 

7) Dossier CGER 

8) Contrat de la route 112 

9) Chiens 

10) Roulottes 

11) Offres d’emploi 

12) Chemin des Mélèzes (entretien) 

13) Gros rebuts 

  

#7 ACCEPTATION DES SALAIRES ET DES COMPTES 

Date  Fournisseur Description Montant 

2015-05-01 Bell Canada téléphone 845.54 $ 

2015-05-01 Bell Mobilité Inc. cellulaire 367.24 $ 

2015-05-01 SSQ, Société d'assurance-vie Inc. assurance collective 3 931.72 $ 

2015-05-01 Centre Culturel Weedon frais fixe 3 671.89 $ 

2015-05-20 Hydro-Québec 20 ch. bibeau /puit eau potable 247.00 $ 

2015-05-22 Hydro-Québec station pompage rue st-janvier 20.14 $ 

2015-05-22 Hydro-Québec éclairage loisirs weedon 20.14 $ 

2015-05-22 Hydro-Québec éclairage coin 1re et 2e av. 23.13 $ 

2015-05-15 Ministre du Revenu du Québec remises de l'employeur ordinaire-1 698.24 $ 

2015-05-15 Receveur Général du Canada remises de l'employeur ordinaire-1 240.85 $ 

2015-05-15 C.A.R.R.A. remises de l'employeur ordinaire-1 787.57 $ 

2015-05-15 STT de la Municipalité de Weedon remises de l'employeur ordinaire-1 18.77 $ 

2015-05-15 Fond Action - CSN remises de l'employeur réduit-1 865.35 $ 

2015-05-15 STT de la Municipalité de Weedon remises de l'employeur réduit-1 79.59 $ 

2015-05-15 Caisse Pop Desjardins de Weedon remises de l'employeur réduit-1 2 954.30 $ 

2015-05-15 Ministre du Revenu du Québec remises de l'employeur réduit-1 14 606.11 $ 

2015-05-15 Receveur Général du Canada remises de l'employeur réduit-1 8 481.79 $ 

2015-05-19 Société Mutuelle de Prévention Inc. cotisation csst 1 025.30 $ 

2015-05-19 Fonds d'information sur le avis de mutation 65.00 $ 

2015-05-19 Fondation Pauline Beaudry loisirs 160.00 $ 

2015-05-19 Receveur Général du Canada avis de cotisation 56.25 $ 

2015-05-19 Ministre du Revenu du Québec avis de cotisations 844.69 $ 

2015-05-19 Receveur Général du Canada avis de cotisation 63.69 $ 

2015-05-19 C.S.S.T. avis de cotisation 57.16 $ 

2015-05-19 Ass.des Directeurs Mun. Du Québec congrès/assurance 815.08 $ 

2015-05-19 F S J B K loisirs autres 100.00 $ 

2015-05-19 Le Groupe A&A Sherbrooke photocopieur 92.58 $ 

2015-05-19 APSAM formation voirie 45.00 $ 

2015-05-19 Fédération Québécoise des Mun. frais de transport 23.78 $ 

2015-05-19 Solutia Télécom Québec h.v. téléphone 5.69 $ 

2015-05-19 M.R.C. du Haut St-François honoraire informatique 40.00 $ 

2015-05-19 Fortin Sécurité Médic Inc. articles de protection 206.63 $ 

2015-05-19 Les éditions Juridiques FD inc. service juridique 84.00 $ 

2015-05-19 Municipalité de Dudswell incendie frais déplacement 57.41 $ 

2015-05-19 C.A.R.R.A. quote part 2 436.92 $ 

2015-05-19 Restaurant Le Moulin 3 diner 46.00 $ 

2015-05-21 Hydro-Québec éclairage public 647.18 $ 

2015-05-21 Hydro-Québec éclairage public 171.96 $ 

2015-05-21 Hydro-Québec éclairage public 1 733.10 $ 

2015-05-21 Corporation Dév. Econ. De Weedon subvention 2015 25 000.00 $ 

2015-05-21 Chambre de Commerce du Haut autres loisirs 250.00 $ 



 

 

 
 

015-06-01 Raymond, Chabot, Grant, Thorthon vérification comptable 2 874.38 $ 

2015-06-01 Monty, Sylvestre, cons. Juridique services juridiques 11 942.91 $ 

2015-06-01 Communication Plus voirie comm/incendie comm. 349.46 $ 

2015-06-01 Stéphane Rousseau frais déplacement personnel 12.92 $ 

2015-06-01 Dicom Express Inc. frais de transports/colis 182.22 $ 

2015-06-01 Raynald Doyon articles entretien ménager 592.87 $ 

2015-06-01 La Tribune publicité 905.54 $ 

2015-06-01 Michel Croteau autres loisirs 265.00 $ 

2015-06-01 Denis Rondeau frais dép. élu 22.20 $ 

2015-06-01 9175-0828 Québec Inc. travaux routiers 195.00 $ 

2015-06-01 Médias Transcontinental SENC/SEAO appel d'offres /camion autopompe 8.04 $ 

2015-06-01 M.R.C. du Haut St-François honoraire informatique 60.00 $ 

2015-06-01 Daniel Groleau, CPA,CMA hon.prof/analyse dossier CEGER 1 000.00 $ 

2015-06-01 Tech-Nic Réseau Conseil honor.inform./four de bureau 6 698.68 $ 

2015-06-01 Alarme  C.S.D.R. Inc. ent bâtiment 17.25 $ 

2015-06-01 Boivin Gauvin Inc. incendie achat équip 144.87 $ 

2015-06-01 CSE Incendie et Sécurité Inc. incendie achat équip. 166.32 $ 

2015-06-01 Michel Poulin honor.prof en eau potable 2 535.43 $ 

2015-06-01 Centre d'extincteur SL entretien équip incendie 231.10 $ 

2015-06-01 Les Entreprises SC Classique balayages des rues 12 710.48 $ 

2015-06-01 Isotech Instrumentation Inc. entretien équip incendie 819.15 $ 

2015-06-01 Construction Alain Mercier Inc. entretien réparation de bâtiments 1 092.26 $ 

2015-06-01 Ministre des Finances services de la SQ 122 457.00 $ 

2015-06-01 Laurier Poulin déneigement des trottoirs/avril 215.58 $ 

2015-06-01 Les Ent. Express-Électrique Ltée ent. Équip pompes St-G/Weedon 379.42 $ 

2015-06-01 Philippe Gosselin & Ass. Ltée chauffage garage et caserne 837.91 $ 

2015-06-01 Valoris- Régie HSF et Sherbrooke site enfouissement ordures/récup 7 506.79 $ 

2015-06-01 Excavation Marco Fontaine Inc. location de machinerie 1 310.72 $ 

2015-06-01 Javel Bois-Francs Prod. chimiques eau pot. wee/stg 602.47 $ 

2015-06-01 Acklands- Grainger Inc. réparations d'outils 273.07 $ 

2015-06-01 Les Installations Électriques Rép. pompe doseuse/eau pot wee 3 691.51 $ 

2015-06-01 Robitaille Equipement Inc. entretien rép. Machinerie 1 887.89 $ 

2015-06-01 Oxygène Bois-Francs Inc. bnd propane 148.14 $ 

2015-06-01 Transport Denis Cloutier location de machinerie 268.76 $ 

2015-06-01 J.U. Houle Ltée asphalte froide 1 645.29 $ 

2015-06-01 Propane GRG Inc. propane garage St-G 348.27 $ 

2015-06-01 Rouleau & Frères Sports Inc. réparation d'outils 383.99 $ 

2015-06-01 J. N. Denis Inc. entretien réparation de machinerie 2 516.06 $ 

2015-06-01 Napa Disraëli (06089) pièces auto 86.77 $ 

2015-06-01 Quincaillerie N.S. Girard Inc. essence/ ent mach 586.35 $ 

2015-06-01 S.C.A. Weedon factures avril 1 207.55 $ 

2015-06-01 Laboratoires d'analyse S.M.Inc analyse eau potable et usée 507.04 $ 

2015-06-01 Régie de récupération de l'Estrie quote-part centre de tri et récup 11 963.00 $ 

2015-06-01 Wurth Canada Limitée ent mach/bnd 1 285.98 $ 

2015-06-01 Les Services exp Inc. service prof.  main d'œuvre 2 207.52 $ 

2015-06-01 Centre Communautaire de Weedon subvention 2015 31 708.02 $ 

2015-06-01 Centre Communautaire St-Gérard subvention 2015 6 000.00 $ 

2015-06-01 Sports Loisirs Weedon subvention Weedon / St-Gérard 70 376.49 $ 

2015-06-01 Centre Culturel Weedon plan fidélisation 581.48 $ 

2015-06-01 Maison Laplante/Centre Culturel budget frais fixe 177.67 $ 

2015-06-01 Aréo-Feu Ltée bottes cuir cosmas 908.30 $ 

2015-06-01 Infotech fourniture informatique/frais dép 745.35 $ 

2015-06-01 Municipalité St-Isidore-de-Clifton incendie social 30.00 $ 

2015-06-01 Léo Désiletss Maître Herboriste Inc voirie  autres 52.82 $ 

2015-05-26 NOVA MOBILIER 5 bacs roulants 360 lt verts 718.59 $ 

2015-05-26 *Bell Canada  usine de filtration Weedon 167.35 $ 

2015-05-26 Bell Mobilité Inc. compte du mois 302.94 $ 

2015-05-26 Bell Canada compte du mois mai 661.36 $ 

2015-05-26 Ecce Terra service 344.93 $ 

2015-05-27 Produits Chimiques CCC LTEE produits chimiques usine Wee/St-G 4 981.20 $ 

Opérations courantes payées 79 063.16 $ 



 

 

2015-06-01 Sylvie Beaudoin sacs à balayeuse 40.19 $ 

2015-06-01 Nicolas Blouin frais déplacement urbanisme 63.60 $ 

Opérations courantes à  payer 315 827.08 $ 

 
#7 ACCEPTATION DES SALAIRES ET DES COMPTES 

 
2015-99 IL EST PROPOSÉ par Madame Joanne Leblanc 

 

ET RÉSOLU À L’UNANIMITÉ DES CONSEILLERS PRÉSENTS  

que la liste des comptes payés et à payer dont le montant est de 427 174,69 $ soit 

et est acceptée : 

 

Salaires payés  32 284.45$ 

Opérations courantes payées 79 063.16$ 

Opérations à payer 315 827.08$ 

Total  427 174.69$ 
 

 ADOPTÉE 

 
#8     CORRESPONDANCE 

  
 Madame Manon Fontaine : Lettre 

 Camp Beauséjour 

 Polyvalente Louis-St-Laurent 

 Polyvalente Disraeli 

 
2015-100 IL EST PROPOSÉ PAR Madame Maylis Toulouse 

 
ET RÉSOLU À L’UNANIMITÉ DES CONSEILLERS PRÉSENTS  

que la correspondance soit versée aux archives municipales. 

 
ADOPTÉE 

 
#9 RÉSOLUTIONS  

 
#9.1 DÉCLARATION DE PRINCIPES DE LA CORPORATION DE 

DÉVELOPPEMENT DE WEEDON 

  
 CONSIDÉRANT QUE  la Corporation de Développement de Weedon veut 

 se doter de principes que voici : 
 

          Déclaration de principes 

Municipalité de Weedon 

Recommandé par le conseil d’administration de la Corporation de 

développement économique et industrielle de Weedon et adopté par le 

conseil municipal de la municipalité de Weedon 

La Corporation de développement économique et industriel de Weedon 

souhaite avec l’appui de la municipalité de Weedon travailler ensemble afin 

d’offrir un milieu durable et de qualité aux résidents de la municipalité de 

Weedon. Pour ce faire la démarche «Réinvente ton espace!»  sera amorcée à 

l’été 2015. Cette démarche de planification stratégique vise à réfléchir à long 

terme sur l’avenir de la municipalité. Une approche Agenda 21 locale inspirera 

la démarche afin d’atteindre les critères d’une communauté viable et durable. 

Les interventions futures se feront en partenariat avec les citoyens et le milieu 

dans le but de répondre aux besoins du présent sans compromettre la capacité 

des générations futures.  



 

 

Nous sommes ouverts et attentifs aux idées innovatrices en matière 

d’économie et d’aménagement durable 

Notre approche sera multisectorielle favorisant ainsi l’intégration des 

dimensions sociale, environnementale et économique.  Le développement 

économique devra donc être respectueux de son environnement et 

socialement équitable. 

 

Nous sommes garants de l’importance de la nature qui nous entoure 

La nature est une force indispensable pour la viabilité de notre municipalité. 

Nous voulons la préserver et la mettre en valeur dans le but de faire rayonner la 

municipalité de Weedon. 

 

Nous sommes engagés à intégrer les citoyens et les acteurs du milieu 

Cette proximité est essentielle pour mettre en œuvre la vision commune. Nous 

voulons redonner une place aux citoyens en matière de gouvernance. 

 

Nous sommes soucieux de l’image que projette notre municipalité 

Une vision commune sera énoncée dans le but de promouvoir et développer la 

municipalité de façon concertée. 

 

Nous sommes engagées à faire de Weedon un milieu de vie harmonieux 

Un engagement du conseil municipal et des membres du conseil 

d’administration de la   Corporation est primordial et nous serons les porteurs 

de ces principes. 

 

L’implication de notre milieu et des citoyens est indispensable à la réalisation 

de notre ambition. 

 

Valeurs 

 

L’IMPLICATION CITOYENNE : être proactif en matière de participation 

citoyenne et miser sur une gouvernance participative. 

LA TRANSPARENCE : être attentif à l’information et la communication envers 

les citoyens et les acteurs du milieu. 

LE RESPECT : être respectueux de  l’environnement global (nature, individus, 

etc.) qui nous entoure.  

 

C’est avec cette idéologie que nous espérons avancer et travailler ensemble 

sur l’avenir de notre municipalité, osons vivre Weedon au naturel! 

 
2015-101 IL EST PROPOSÉ PAR Madame Maylis Toulouse 

 
ET RÉSOLU À L’UNANIMITÉ DES CONSEILLERS PRÉSENTS  

que la déclaration de principes soit adoptée. 

 
ADOPTÉE 

 
#9.2 TRANSFERT D’ARGENT 

 

2015-102 CONSIDÉRANT QUE la Corporation de développement économique de 

 Weedon va s’occuper de différents projets 

 majeurs dont la rénovation de la piscine, jeux d’eau 

 plan d’aménagement, etc.  



 

 

IL EST PROPOSÉ PAR Monsieur Michel Gauvin 

 

ET RÉSOLU À L’UNANIMITÉ DES CONSEILLERS PRÉSENTS  

de transférer à même la réserve générale un montant de 130 000 $ pour la 

réalisation des projets. 

 

ADOPTÉE 

 
#9.3 CONTRAT EN RESSOURCES HUMAINES 

 
 CONSIDÉRANT QUE l’on souhaite revoir le mode de fonctionnement et de 

 répartition du travail ; 

 

 IL EST PROPOSÉ PAR Madame Joanne Leblanc 

 
2015-103 ET RÉSOLU À L’UNANIMITÉ DES CONSEILLERS PRÉSENTS  

d’engager un consultant-coach pour 10 heures à 75 $ par heure plus les frais de 

déplacement pour améliorer les façons de faire.   

 

 ADOPTÉE 

 
#9.4 RESSOURCES HUMAINES COMITÉ EMBAUCHE  

 
2015-104 IL EST PROPOSÉ PAR Monsieur Jean-René Perron 

 
ET RÉSOLU À L’UNANIMITÉ DES CONSEILLERS PRÉSENTS  

qu’un comité d’embauche composé du maire, Monsieur Richard Tanguay, de la 

directrice générale, Madame Line Couture et du directeur par intérim des travaux 

publics, Monsieur Vincent Nadeau, soit nommés pour les postes de journalier et 

journalier chauffeur qui ne sont pas déjà à l’embauche de la Municipalité. 

 
ADOPTÉE 

 
#9.5 RESSOURCES HUMAINES COMITÉ EMBAUCHE 

 
2015-105 IL EST PROPOSÉ PAR Monsieur Michel Croteau 

 
 ET RÉSOLU À L’UNANIMITÉ DES CONSEILLERS PRÉSENTS  

qu’un comité d’embauche composé du maire, Monsieur Richard Tanguay, de la 

directrice générale, Madame Line Couture, et de la conseillère, Madame Joanne 

Leblanc, soit nommé pour le poste de secrétaire de direction. 

 
ADOPTÉE 

 
#9.6 SUSPENSION LETTRE D’ENTENTE LÉVIS GAGNÉ  

 

IL EST PROPOSÉ PAR Monsieur Michel Croteau 

 

2015-106 ET RÉSOLU À L’UNANIMITÉ DES CONSEILLERS PRÉSENTS 

 que le Conseil autorise la suspension de l’application de la lettre d’entente 

numéro 2015-02 (Lévis Gagné) pour une période d’un (1) an à compter de 

l’adoption de la présente résolution; 

 

CONSÉQUEMMENT, le Conseil accepte la candidature de 

Monsieur Lévis Gagné, au poste de journalier-chauffeur temps complet, suite à 

l’affichage dudit poste; 

 



 

 

QUE le Conseil prend acte que la lettre d’entente numéro 2015-02 a été 

signée pour tenir compte des difficultés à ce salarié à occuper un poste temps 

complet et que la solution avait consisté à occuper un poste saisonnier et que la 

période d’un (1) an servira à évaluer le maintien d’un poste à temps complet. 

 

ADOPTÉE 

 
#9.7  CONSTATS D’INFRACTIONS-LES SENTINELLES 

 
  CONSIDÉRANT QUE  l’article 82 de notre règlement no 2007-007 : 

 Règlement relatif aux nuisances, mentionnant que la 

 municipalité peut permette à toute personne ou 

 organisme à émettre des constats d’infractions, 

 
2015-107 IL EST PROPOSÉ PAR Monsieur Jean-René Perron 

  

ET RÉSOLU À L’UNANIMITÉ DES CONSEILLERS PRÉSENTS  

que la municipalité de Weedon, donne le pouvoir aux membres de l’organisme 

Les Sentinelles, d’émettre des constats d’infractions concernant tous les 

règlements municipaux. 

 
ADOPTÉE 

 
#9.8 TRANSPORT DU BONHEUR 

 
 IL EST PROPOSÉ PAR Madame Joanne Leblanc 

 
2015-108 ET RÉSOLU À L’UNANIMITÉ DES CONSEILLERS PRÉSENTS  

d’émettre notre approbation concernant la grille tarifaire qui est appliquée aux 

usagers selon l’article 48.41 de la loi sur les transports, chapitre T-12. 

 
ADOPTÉE 

 

#9.9 RENOUVELLEMENT FQM 

  
 2015-109 IL EST PROPOSÉ PAR Monsieur Denis Rondeau 

 
ET RÉSOLU À L’UNANIMITÉ DES CONSEILLERS PRÉSENTS  

de renouveler l’adhésion à la Fédération québécoise des municipalités (FQM). 

 
ADOPTÉE 

 
#9.10 APPUI PROJET CENTRE DE JOUR DE LA MAISON LA CINQUIÈME 

SAISON 

 
 ATTENDU QUE  la mise en place d’un Centre de jour pour les 

 personnes en soins palliatifs est un nouveau projet 

 qui va permettre de bonifier l’offre de service faite 

 aux personnes qui résident à leur domicile et qui 

 sont atteints d’une maladie mortelle et à leurs 

 proches ; 

 
  ATTENDU QUE  les personnes qui ne reçoivent plus de traitements à 

  visée curative et qui ont une espérance de vie plus  

  longue (4 mois, 8 mois et plus) n’ont pas accès à des 

  services de cet ordre adaptés à leur condition ; 

 



 

 

 ATTENDU QU’  un centre de jour permettrait à ces personnes 

 d’avoir une écoute attentive et le support de 

 professionnels et de bénévoles  formés à cet effet et 

 de partager leur vécu avec des personnes qui vivent 

 la même situation ; 

  
ATTENDU QUE  le Centre de jour se veut une réponse adéquate à 

 plusieurs des besoins à combler pour leur permettre 

 de développer des relations significatives et de faire 

 un cheminement personnel face à l’inéluctable ; 

 
  ATTENDU QUE  le soutien et le réconfort offert aux personnes 

 malades ainsi qu’aux membres de leur famille 

 contribuent à diminuer l’isolement social ; 
 
 ATTENDU QUE  le projet d’implanter un Centre de jour 

 à Lac-Mégantic n’amène pas de dédoublement avec 

 d’autres projets ou organisations couvrant le même 

 territoire ; 

 

 ATTENDU QUE  le Centre de jour permettra de travailler en équipe 

 (coordonnatrice du Centre, personne de la Maison La 

 Cinquième Saison, intervenants du CSSSG et 

 bénévoles) afin d’offrir une continuité au niveau des 

 soins offerts à la personne. 
  

2015-110 IL EST PROPOSÉ PAR Monsieur Michel Croteau 

 
ET RÉSOLU À L’UNANIMITÉ DES CONSEILLERS PRÉSENTS  

que le Conseil de la municipalité de Weedon appuie le projet de Centre de jour 

en soins palliatifs de la Maison La Cinquième Saison.  

 
ADOPTÉE 

 
#9.11 MOISSON HAUT-ST-FRANCOIS 

 
2015-111 IL EST PROPOSÉ PAR Monsieur Jean-René Perron 

 
ET RÉSOLU À L’UNANIMITÉ DES CONSEILLERS PRÉSENTS  

de nommer Madame Maylis Toulouse comme représentante de la Municipalité. 

 
ADOPTÉE 

 
#9.12 PROLONGATION DES TROTTOIRS 

 
2015-112 IL EST PROPOSÉ PAR Monsieur Michel Gauvin 

 
ET RÉSOLU À L’UNANIMITÉ DES CONSEILLERS PRÉSENTS  

de refaire les trottoirs du secteur Weedon 2e Avenue (en face de Gilles Phaneuf) 

et Secteur St-Gérard Côté Blanchette et Côté Brière pour un montant total de 

15 080 $. 

 
 ADOPTÉE 

 
#9.13 DEMANDE CPTAQ RANCH DES CÈDRES 

 
CONSIDÉRANT QUE  Monsieur Stéphane Paré opère un centre équestre 

 déjà en place et qu’il désire ouvrir un commerce pour 



 

 

 la vente d’équipements et de nourriture pour les 

 animaux de tous genres; 
 

CONSIDÉRANT QUE  le lot 3 471 946 est situé en zone agricole et qu’une 

 demande doit être faite à la CPTAQ pour avoir 

 l’autorisation d’opérer ce commerce; 
 

CONSIDÉRANT QUE  l’opération du commerce serait directement lié aux 

 activités du demandeur; 
 

CONSIDÉRANT QUE  cette demande ne contrevient aucunement aux 

 règlements municipaux. 
 

EN CONSÉQUENCE; 

 
2015-113 IL EST PROPOSÉ PAR Monsieur Denis Rondeau 

 
ET RÉSOLU À L’UNANIMITÉ DES CONSEILLERS PRÉSENTS  

que la municipalité de Weedon appui la demande présentée par Monsieur 

Stéphane Paré concernant l’opération d’un commerce relié aux activités 

équestres, sur le lot 3 471 946. 

 

ADOPTÉE 

 
#9.14  LA RESSOURCERIE 

 
 ATTENDU QUE la municipalité considère que la récupération est 

 importante; 
  
 ATTENDU QUE  la municipalité veut faire un virage vert dans ses 

 décisions; 
 

 ATTENDU QUE  la Ressourcerie est une entreprise de récupération 

 pour revendre les objets; 

 
 ATTENDU QUE celle-ci est un complément pour améliorer la 

 performance en matière de gestion des matières 

 résiduelles. 
 

2015-114 IL EST PROPOSÉ PAR  Madame Joanne Leblanc 

 
ET RÉSOLU À L’UNANIMITÉ DES CONSEILLERS PRÉSENTS d 

e donner notre intention pour participer au projet de la Ressourcerie. 

 

ADOPTÉE 

 

#9.15 FÉLICITATION FROMAGERIE P’TIT PLAISIR 

 
 IL EST PROPOSÉ PAR Monsieur Michel Croteau 

2015-115 
ET RÉSOLU À L’UNANIMITÉ DES CONSEILLERS PRÉSENTS  

de féliciter la fromagerie P’tit Plaisir pour son prix grand champion au Canada 

dans la catégorie Fromage à pâte semi-ferme et de l’inviter à signer le livre d’or 

de la Municipalité. 

 
ADOPTÉE 

 



 

 

#9.16 ACCEPTATION SOUMISSION CAMION AUTOPOMPE NEUF 

 
2015-116 IL EST PROPOSÉ PAR Monsieur Jean-René Perron 

 
ET RÉSOLU À L’UNANIMITÉ DES CONSEILLERS PRÉSENTS  

de procéder à l’acceptation de la soumission de TECHNO FEU pour l’acquisition 

d’un camion autopompe neuf au montant de 437 298,69 $ frais, incidents et taxes 

nettes incluses. 

 
 ADOPTÉE 

 
#9.17  ACHAT D’UN TERRAIN DES BOIS ROUSSEAU INC. (LA FAMILLE 

ROUSSEAU) 

 
 MONSIEUR DENIS RONDEAU DEMANDE QUE SA DISSIDENCE DANS CE DOSSIER SOIT 

INSCRITE AU PROCÈS-VERBAL. 
  
 IL EST PROPOSÉ PAR Madame Maylis Toulouse 

 
2015-117  ET RÉSOLU À LA MAJORITÉ DES CONSEILLERS PRÉSENTS 
 

QUE le conseil municipal de Weedon a déjà accepté l’offre de Les Bois 

Rousseau Inc. et désire procéder à l’achat du lot #3 771 597, d’une 

partie des lots #5 412 170 et #5 412 171 et des rues portant les 

numéros de lots 5 412 166 et 4 069 706 pour un montant de 20 000$ 

plus les frais d’arpentage et de notaire. Les fonds pour le paiement de 

cette transaction seront pris à même le surplus accumulé; 

 

QUE l’étude Aubert & Morency, notaires soit et est mandatée pour rédiger 

le contrat; 

 

QUE Monsieur Richard Tanguay, maire et la directrice générale, Madame 

Line Couture, en fonction soient et sont autorisés à signer tous les 

documents relatifs à cette transaction. 

  

ADOPTÉE 

 

#9.18 ADJUDICATION DE CONTRAT : ABAT-POUSSIÈRE ET SEL À 

DÉGLAÇAGE POUR 2015 
 

CONSIDÉRANT QUE la Municipalité a procédé à des appels d’offres sur 

invitation portant le numéro 2015-003 (abat- poussière 

et sel à déglaçage), conformément aux lois en 

vigueur ; 

 

CONSIDÉRANT QUE les soumissions concernant cet appel d’offres furent 

ouvertes, tel que précisé dans le document d’appel 

d’offres, le 28 mai 2015 à 14h30; 

 

Soumissions 2015 

Abat-poussière 
liquide 

35% 

Liquide 

20% 
chl.magnésium ballot 80 à 87% 

Calclo 0.3012$ / l .2243 0.3012$ / l 647.31$ / ballot 

Sel Warwick - - - 612.24$ /ballot 

 



 

 

CONSIDÉRANT QUE les prix ci-haut mentionnés incluent les taxes 

 applicables. 

  

 EN CONSÉQUENCE,   

 

2015-118 IL EST PROPOSÉ PAR Monsieur Michel Croteau 

  

ET RÉSOLU À L’UNANIMITÉ DES CONSEILLERS PRÉSENTS  

que les prix les plus bas conformes, parmi les soumissions reçues, soient et sont 

retenus, à savoir : 

 

Abat-poussière liquide 35% : Calclo 

Abat-poussière liquide 20% : Calclo 

Chlorure de magnésium : Calclo 

Ballot : Sel Warwick 

 

ADOPTÉE 

 

#9.19 ADJUDICATION DE CONTRAT : RÉPARATION-RE-SURFAÇAGE ET 

CORRECTION D’ASPHALTE  
 

CONSIDÉRANT QUE la Municipalité a procédé à des appels d’offres sur 

invitation portant le numéro 2015-002 (réparation, 

resurfaçage et correction d’asphalte), conformément 

aux lois en vigueur ; 

 

CONSIDÉRANT QUE les soumissions concernant cet appel d’offres furent 

ouvertes, tel que précisé dans le document d’appel 

d’offres, le 28 mai 2015 à 14h; 

 

Asphalte 

T. 

métrique 

pavage 

manu. 

T. métrique 

pavage à 

     la paveuse 

Resurfaçage 

Sintra 373.73 212.11 108.82 

Const. & Pavage Dujour inc. 212.00 204.00 106.50 

Pavage Centre Sud 160.50 120.00 120.00 

   ±660t. 

 

CONSIDÉRANT QUE les prix ci-haut mentionnés n’incluent pas les taxes. 

 

 EN CONSÉQUENCE, 

 

2015-119 IL EST PROPOSÉ PAR Monsieur Michel Croteau 

 

ET RÉSOLU À L’UNANIMITÉ DES CONSEILLERS PRÉSENTS  

que les prix le plus bas conformes, parmi les soumissions reçues, soit et est 

retenu, à savoir : 

Construction & Pavage Dujour inc. 80690 $ 

 

   ADOPTÉE 

 

 



 

 

#9.20 AUSCULTATION DES CHAUSSÉES DE NOTRE MUNICIPALITÉ 

 

  CONSIDÉRANT QUE la nécessité de faire ausculter les chaussées des trois 

   secteurs de notre municipalité ; 

 

CONSIDÉRANT QUE  les coûts pour l’assistance technique de EXP sont 

 compris dans le cadre du plan d’intervention en 

 infrastructures municipales ; 

 

  CONSIDÉRANT QUE le budget préliminaire est basé sur 16.1 kilomètres de 

 Chaussée ;  

 

 CONSIDÉRANT QU’ un montant de 525 $ seulement a été utilisé 

 

A CES CAUSES, 

 

2015-120 IL EST PROPOSÉ PAR Monsieur Jean-René Perron 

 

  ET RÉSOLU À L’UNANIMITÉ DES CONSEILLERS PRÉSENTS  

que le Conseil mandate la firme LVM pour l’auscultation des chaussées de notre 

Municipalité, au prix unitaire de 225 $ / km (taxes non incluses) avec l’ajout de 

1000 $ (taxes non incluses) pour la gestion de la production du rapport.  

 

A noter que le prix de LVM est basé sur la réalisation d’un minimum de 150 km 

lors d’une seule et même mobilisation dans la région. 

 

ADOPTÉE 

 

#9.21 SAAQ – TRANSFERT DE FONDS  

 

  CONSIDÉRANT QUE la Municipalité de Weedon est mandataire du 

comptoir de la SAAQ et qu’elle doit assurer le bon 

fonctionnement de celui-ci ; 

 

  CONSIDÉRANT QUE la municipalité doit procéder à l’aménagement du 

local ; 

 

  CONSIDÉRANT QUE la municipalité par la résolution 2013-475 a accordé 

une aide financière de 25 000$ pour la gestion du 

comptoir de services de la SAAQ. 

 

  CONSIDÉRANT QU’ un montant de 5 251$ a seulement été utilisé 

 

 A CES CAUSES, 

 

2015-121 IL EST PROPOSÉ PAR Madame Joanne Leblanc 

    

ET RÉSOLU À L’UNANIMITÉ DES MEMBRES PRÉSENTS qu’un montant 

de 10 000 $ soit transféré dans le compte d’opération du comptoir de la SAAQ, 

afin de défrayer tous les frais inhérents à l’ouverture du bureau. Que ce montant 

soit prélevé à même le surplus accumulé de la municipalité. 

 

  ADOPTÉE 

 

#9.22 APPROBATION DU NOUVEAU LOGO DE LA MUNICIPALITÉ DE 

WEEDON 

 

2015-122 IL EST PROPOSÉ PAR Madame Maylis Toulouse 

 



 

 

ET RÉSOLU À L’UNANIMITÉ DES MEMBRES PRÉSENTS  

que le nouveau logo de la municipalité de Weedon soit et est approuvé. 

 

  ADOPTÉE 

 

#9.23 NOMINATION DU DIRECTEUR DES TRAVAUX PUBLICS PAR 

 INTÉRIM 

 

 CONSIDÉRANT QUE le directeur des travaux publics Monsieur Daniel 

Mercier a remis sa démission; 

 

 CONSIDÉRANT QUE Monsieur Vincent Nadeau agit déjà comme 

directeur adjoint aux travaux publics; 

 

 A CES CAUSES 

 

2015-123 IL EST PROPOSÉ PAR Monsieur Michel Croteau 

 

ET RÉSOLU À L’UNANIMITÉ DES CONSEILLERS PRÉSENTS  

que Monsieur Vincent Nadeau soit et est nommé directeur par intérim des 

travaux publics de la Municipalité de Weedon. 

 

ADOPTÉE 

 

#10 DÉPÔT DU CERTIFICAT DES RÉSULTATS DE LA PROCÉDURE 

D’ENREGISTREMENT EN VUE DE L’APPROBATION DU 

RÈGLEMENT D’EMPRUNT NO. 2015-040 DÉCRÉTANT 

L’ACQUISITION D’UN CAMION INCENDIE AUTOPOMPE NEUF ET 

AUTORISANT UN EMPRUNT POUR ACQUITTER LE COÛT 

 

Je soussignée, Line Couture, directrice générale et secrétaire-trésorière de la 

municipalité de Weedon, certifie : 

 

Que le nombre de personnes habiles à voter lors du scrutin référendaire était de 

1751. 

Que le nombre de demandes requis pour qu’un scrutin référendaire soit tenu était 

de186. 

 

Que le nombre de demandes validement faites est de 0. 

 

Que ce règlement est réputé approuvé par les personnes habiles à voter. 

 

En foi de quoi, j’ai signé ce certificat ce 13e jour de mai 2015 

 

 

 

 

 

Line Couture 

Directrice générale 

 

Certificat déposé à la séance du conseil du 1er juin 2015 

 

#11 RÈGLEMENT - AVIS DE MOTION RÈGLEMENT 2007-007 

 
 IL EST PROPOSÉ PAR Madame Maylis Toulouse 

  



 

 

2015-124 ET RÉSOLU À L’UNANIMITÉ DES CONSEILLERS PRÉSENTS qu’à une 

séance subséquente du conseil soit présenté un règlement pour amender le 

règlement 2007-007 concernant les nuisances. Afin de dispenser le conseil de la 

lecture dudit règlement lors de son adoption, une copie du projet de règlement est 

remise aux membres du conseil. 

 
#12 VARIA 

 

#13 PÉRIODE DE QUESTIONS 

 

 Transfert d’argent de 130 000 $ 

 A quel endroit les trottoirs seront prolongés 

 

#14 LEVÉE DE L’ASSEMBLÉ 

 

2015-125 À 9 h 26, Madame Joanne Leblanc propose la levée de l'assemblée 

 
 

 
 

 

   
Line Couture  Richard Tanguay 

Directrice générale / 

secrétaire-trésorière   

 Maire 


