
Grille synthèse du plan d’action 
 

Champs d’intervention : 1- Emploi et Économie 
 

Orientation : La municipalité de Weedon dispose d’une panoplie de commerces qui répondent aux besoins des familles.  Il est toutefois important de 
conserver et d’encourager l’économie locale. Au plan de l’employabilité, la municipalité vise à promouvoir la création d’emplois. 

 
Constats Objectifs visés Actions Responsables  

et 
partenaires  

Niveau de 
priorité 

Échéancier Prévision 
budgétaire 

Indicateurs 

 
Présence de 
nombreuses 

entreprises et 
commerces 

locaux 
 

 
 Promouvoir l’achat local 

et la production locale 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Encourager 

l’entrepreneuriat et 
l’initiative locale 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Organiser une FOIRE des 
produits régionaux  
- Publiciser davantage les 
produits et services des  
différentes entreprises et 
commerces locaux 

 
- Monter un programme de 
mesures incitatives pour 
promouvoir l’achat local (ex : 
carte café) 
 
 Étudier et suggérer un 
programme 

 
- Conceptualiser et Diffuser 
l’information sur les différents 
programmes de financement ou 
d’aide disponibles afin 
d’appuyer l’entreprenariat au 
sein de la  municipalité de 
Weedon  
- Faire une liste des locaux 
disponibles et publiciser 

 
Chambre de 
commerce  

 
Caisse populaire 

 
Producteurs 

locaux 
 

Entreprises et 
commerces 

locaux 
 

Chambre 
municipalité et 

Caisse populaire 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
2 
 

 
 
 

2 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Réalisable  

automne 2007 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Printemps 2006  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Pourcentage de  
l’accroissement 
de l’achat local 

 
Nombre 

d’initiatives 
recensées 

 
 
 
 
 
 

Nombre de 
demandes de 
financement 

 
Nombre de 
démarrages 
d’entreprises 
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 Penser à la relève 

 

 
- Diversifier l’économie en 
fonction des différents secteurs 
d’activités  
 

Faire une liste des employeurs 
voulant offrir un stage 

 
- Maintenir les contacts avec 
institutions scolaires 

 
- Développer un programme de 
stages s’adressant aux jeunes 
diplômés et  identifier des lieux 
prêts à recevoir des stagiaires   

 
- Promouvoir les métiers dès le 
deuxième cycle du primaire par 
des témoignages et des visites de 
gens de métiers, si possible avec 
une poursuite du processus au 
secondaire. 
 
Étudier la possibilité 
d’embaucher à plein temps un 
agent de développement 
économique 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

Chambre de 
commerce 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

École primaire 
 
 
 
 
 
 

Chambre de 
commerce 

Municipalité 
 
 

 
 
 
 
 

3 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

4 

 
sept 2006  

 
 
 
 
 
 
 

Nov 2006  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Nombre de 
stages 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ouverture ou 
non du poste 

 
 

 
Augmentation 
du tourisme  

 

 
 Adapter les produits et 

services offerts pour les 
périodes touristiques  

 
Définir des moyens afin d’attirer 
les touristes et les familles dans 

une optique d’accueil et 

 
Chambre de 
commerce 

 

 
 
3 
 

 
 

 
En cours  

 Disponibilités 
d’hébergement 

local 
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 Développer des projets 

d’employabilité liés au 
tourisme  

 
 Augmenter les activités 

touristiques familiales 
 
 
 Faire la promotion du 

tourisme par la situation 
géographique, la qualité 
de vie, la beauté de la 
nature, la présence de 
cours d’eau, etc.  

d’augmentation de l’économie 
locale (ex. offrir des forfaits 

séjours, camping, etc.) 
 
 

Organiser une nouvelle 
activité touristique 

 
- Développer des outils 
promotionnels 

 
 

 
- Faire la promotion du centre 
d’info-touristique de la maison 
Laplante 

Comité 
touristique 

 
 
 

CLD HSF 
 

Chambre de 
commerce 

 
 
 
 
 
1 
 
 
 
2 
 

 
 

en cours 
 
3 
 

 
 
 
 
 
automne 2006  
 
 
 
 
 
 
 
Distribution 
 

Taux 
d’occupation 

 
 

Pourcentage de 
main-d’œuvre 

local dans 
l’industrie 
touristique 

 
Étude sur les 

raisons qui ont 
amené les 
touristes 

 
Manque 

d’industries 
fournissant des 
emplois dans la 
municipalité de 

Weedon 
 

 
 Encourager le partenariat 

entre les institutions et les 
entreprises locales 

 
 
 
 Encourager la création et 

la venue d’entreprises 
spécialisées  

 
 
 
 Penser à la relève 
 
 

 

 
- Revoir le schéma 
d’aménagement afin d’envisager 
l’implantation d’entreprises (ex : 
cour à bois, entreposage, textile, 
etc) 
 
Rendre utilisable les terrains 

zonés industriels  
 

- Favoriser les gens d’ici comme 
main-d’œuvre et entrepreneurs 

 
- Encourager les entrepreneurs à 

l’embauche de M-O locales 
 

Améliorer les canaux  de 
recherche et d’offre d’emploi 

 
 
 
 
 
 
 

Chambre de 
commerce 

 
 
 
 
 
 

Centre local 
d’emploi 

 
3 

Continue  
 
 
 
1 
 
 
 
 
 
 
2 
 

 
          aux  

3 ans  
 
 
 
 

En cours  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
Nombre de 
nouvelles 

entreprises 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Nombre 
d’emplois 
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Au niveau municipal 
 

- Offrir une formation sur 
l’entreprenariat 

 

 
 
Éducation aux 

adultes 
 

CLD 

 
 
 
3 

 
 

 
janv 2007 

 
Nombre 

d’inscription 
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Champs d’intervention : 2 - Éducation 

 
Orientation : La municipalité de Weedon veut rendre les services éducatifs les plus adéquats possibles et ce, pour tous les niveaux scolaires.   
    Elle veut aussi encourager la cohésion sociale pour ainsi améliorer la participation de tous à la vie scolaire (enfants, parents,   
    bénévoles, etc.). 

 
Constats Objectifs visés Actions Responsables  

et 
partenaires  

Niveau de 
priorité 

Échéancier Prévision 
budgétaire 

Indicateurs 

 
Les enfants de 
la municipalité 
vont dans deux 

écoles 
primaires 
différentes 

 

 
 Encourager la cohésion 

des familles de la 
municipalité de Weedon 
par le biais de l’école 
primaire 

 
 

 
- Sonder les familles de St-
Gérard sur l’intérêt de voir les 
enfants venir à l’école 
primaire de Weedon 

 
- Organiser un programme 
d’implication des jeunes dans la 
vie communautaire et bénévole 
de la municipalité 
 
- Organisation des élections 
municipales entre les jeunes du 
primaires et qui doivent se 
monter un programme politique. 
Le Conseil s’engagerait à 
réaliser un projet proposé par les 
jeunes 

 

 
Groupe de 

parents 
 

L’école primaire 
 

La commission 
scolaire 

 
Centre d’action 

bénévole 
 

 
 
1 
 
 
 
 
 
3 

 
 

Juin 2006 
 
 
 
 
 

Sept 2006 

 Y a-t-il 
formation d’un 

groupe de 
parents?  

 
Pourcentage de 
participation au 

programme 

 
L’offre des 

services 
scolaires, 

parascolaires et 

 
 Améliorer 

l’offre des services 
éducatifs, parascolaires  et 
aux adultes 

- Développer un partenariat ou 
un programme coopératif entre 
un centre de formation 
professionnel et des entreprises 
locales et/ou la municipalité 

 
La commission 

scolaire 
 
 

 
 
3 
 
 

 
 

Sept 2007 
 
 

  
Nombre 
d’activités 
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éducatifs est à 

la baisse 
 
 

 
 

 
 
 
 
 Répondre aux besoins de 

la population et des 
familles  

 
 
 
 
 
 
 
 
 Augmenter la présence 

d’intervenants auprès des 
enfants 

 

 
Favoriser l’obtention d’un 

diplôme 
 
 
 

- Ajouter des cours éducatifs 
pour toutes les strates d’âges 
(ex : aide aux devoirs, cours aux 
adultes et formations 
thématiques répondant aux 
besoins des familles) 

 
- Évaluer la possibilité de 
formation aux adultes en 
entreprises 

 
- Embaucher une personne 
responsable de l’aide aux 
devoirs 

 

Caisse populaire 
Programme de 
bourse à 
l’obtention d’un 
diplôme 
 

Organismes 
communautaires 

 
 
 

Centre d’accès 
communautaire 

Internet 
 
 
 

CLSC 
 
 

 
 
2 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

3 

 
 

Juin 2006 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

En cours 

 
Nombre de 
jeunes ayant 
reçu une bourse 
 
 
 
Nombre de 
participants aux 
activités 
 
Satisfaction des 
citoyens par 
rapport aux 
services offerts 

 
 

Un responsable 
a-t-il été 

embauché? 
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Champs d’intervention : 3 - Communication 

 
Orientation : La municipalité de Weedon tient à favoriser et à conserver une fluidité dans la communication.  Elle veut s’assurer que tout   
    citoyen(ne) reçoit l’information nécessaire pour participer à la vie collective. 

 
Constats Objectifs visés Actions Responsables  

et 
partenaires  

Niveau de 
priorité 

Échéancier Prévision 
budgétaire 

Indicateurs 

 
Malgré la 
fusion, un 

immense fossé 
demeure entre 
les différents 

secteurs 
 

Les citoyens 
considèrent 

qu’ils 
pourraient être 
mieux informés 

 
 Améliorer la diffusion de 

l’information des services 
offerts par la municipalité 
aux citoyen(ne)s et aux 
familles 

 
  
 Encourager la cohésion 

des familles entre les 
différents secteurs 

 
 
 
 Contrer l’isolement entre 

les familles des différents 
secteurs 

 
 
 Avoir un conseiller 

municipal provenant de 
chaque secteurs et ce, 
même lorsque ce ne sera 
plus légalement 
obligatoire 

 
- Élaborer une stratégie de 
diffusion de la politique 
familiale  
 
- Élaborer un plan de 
communication 
 
- Regrouper différents 
représentants des médiums 
communicationnels afin de 
former un comité 
communication 

 
- Informer la population des 
ressources disponibles au sein 
de la municipalité. 
 
 
- Émettre un règlement 
municipal afin que le conseil ait 
un représentant provenant de 
chaque secteur 

 
Comité 

communication 
Comité aviseur 

 

 
1 
 
 
 

2 
 
 
 

1 
 
 
 

 
 

1 
 
 
 
 

3 

 
Avril 2006 

 
 
 
 
 

 
 

 
Sept 2006 

 
 

 
 

Mai 2006 
 
 
 
 

Sept 2006 

  
 

Sondage sur la 
satisfaction des 
citoyens face à 
l’information 

reçue  
 
 
 

Formation du 
comité 

communication 
 
 

Sondage 
 
 
 

Composition du 
conseil 
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Champs d’intervention : 4 - Sports et Loisirs - Culture et Patrimoine 
 

Orientation : La municipalité de Weedon considère que la culture et le patrimoine doivent être valorisés.  À la lumière de la politique culturelle 
de 2004, la municipalité a mis en place de multiples projets et tient à les conserver. Elle souhaite toutefois améliorer la 
participation des familles et encourager le talent local. Elle considère que les sports et les loisirs sont un moteur essentiel de 
dynamisme pour les familles.  Elle désire contribuer à l’épanouissement des familles en offrant des activités sportives et 
communautaires à l’ensemble de la population.   

 
Constats Objectifs visés Actions Responsables  

et 
partenaires  

Niveau de 
priorité 

Échéancier Prévision 
budgétaire 

Indicateurs 

 
Il y a un fossé 
entre les désirs 
des citoyen(ne)s 
et les activités 

organisées pour 
les familles 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 Répondre aux besoins  

récréatifs des familles et 
des citoyen(ne)s 

 
 Augmenter les activités 

sportives et de loisirs 
offertes aux familles 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1. Évaluer la possibilité 
d’embaucher un récréologue 

 
- Organiser des activités 

thématiques qui répondent aux 
besoins des familles 
intersectoriels  

- Inciter les secteurs à inviter et 
à partager les activités avec 
les autres secteurs.  

-  
- Répartir ou faire une rotation 

des activités sportives et 
récréatives dans les secteurs 
(ex : cuisine collective, 
hockey, soccer, etc.) 

- Ajouter des cours récréatifs et 
parascolaires (ex : peinture, 
bricolage, danse, cours de 
cuisine  etc.)  

 
Le comité loisir 

Municipalité 
 

Comité des 
loisirs 

 
 

Le récréologue! 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
En cours(1) 
 
 
 

 
 

Juillet 2006 
 
 
 
 
 
Août 2007 
 
automne 2006 
 
 
 
 
 
 
Juillet 2006 
 
 
 

  
Un récréologue 

a-t-il été 
embauché? 

 
Y a-t-il eu des 

ententes de 
services 

 
Taux de 

participation 
des familles 
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 Organiser des activités 

communes dans chaque 
secteur interpellant les 
citoyen(ne)s et les familles 
de la municipalité 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- Alterner les activités selon les 
groupes d’âge visés (ex : un 
mois  « enfant », un mois 
« aîné », etc.)  

- Maximiser l’utilisation de la 
maison des jeunes pour les 
activités jeunesses. 

 
2. Améliorer l’environnement 
des infrastructures récréatives  

 
 - Concrétiser le projet de la 
piste cyclable  
 
 -Utiliser davantage les 
structures existantes (l’aréna, la 
piscine gymnase de l’école) et 
les rendre disponibles pour des 
activités connexes 
 
-  Rendre la piscine plus 
accessible(Terrain et la chauffer)  
 
- Refaire un skate parc 
  
- Aménager une plage publique 
pour y offrir des activités de 
plein air autant touristique que 
familiale 
 
- Améliorer les parcs pour les 
besoins des familles et aménager 
d’une manière plus sécuritaire 
les infrastructures déjà en place  

 
Comité culturel 

et Loisirs 
 
 

Maison des 
jeunes 

 
 
 
Chambre de 
commerce 
Comité aviseur 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Comité des 
loisirs 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
En cours (1) 
 
 
Continu 
 
1 
 
 
 
3 
 
 
 
 
2 
 
 
 
 
2 
 
 
 
 
2 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
Mai 2006 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2006 
 
 
 
(mai 2006) 
 
 
 
Automne 2006 
 
 
 
 
 
 

 
Nombre d 

jeunes 
participants 

 
 
 
 
 

Nombre de 
kilomètres 

balisés sur la 
piste cyclable  

 
 

Taux 
d’utilisation des 
infrastructures 

 
 

 
 
 

Réalisation du 
parc 
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Ce sont toujours 
les mêmes 
personnes qui 
s’impliquent  
bénévolement 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
La majorité des  
familles n’a pas 
développé 
l’habitude de  
participer aux 
activités 
culturelles  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Encourager la participation 
bénévole et la participation 
des parents aux activités des 
jeunes  
Favoriser la cohésion des 
familles 
 
 
 
 
 Encourager la 

participation des familles 
 
 
S’assurer qu’il y a des 
activités qui répondent aux 
besoins de chacune des 
tranches d’âges 

 
- Aménager un parc sur un 
terrain municipal dans le secteur 
Fontainebleau 
 
- Faire une entente entre la 
municipalité, le comité des 
loisirs et l’école primaire afin 
d’assurer l’entretient et la 
sécurité du parc école 
 
3. Participation aux comité 
culturel et loisirs 
 
- Organiser des activités de 
recrutement de bénévoles 
 (ex. Gala du mérite des 
bénévoles) 

 
- Valoriser les actions bénévoles 
- Assurer un système équitable 
des heures de bénévolat  
 
 
4. Poursuivre la réalisation de 
la politique culturelle établie 
en 2004  
- Impliquer davantage de jeunes 

dans le comité des loisirs et le 
comité culturel  

- Cinéma famille  
- Penser des activités pour les 12-18 

ans 
 - Déterminer le coût des activités en 
fonction des revenus familiaux 

 
 

Comité des 
loisirs 

 
 
 
 

Municipalité 
 

École primaire 
Comité loisirs 

 
 

Comité culturel 
 
 
 
 

La municipalité 
 

CAB 
 
 
 

Comité culturel 
Société 

d’histoire 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
2 
 
 
 
1 
 
 
 
 
En cours 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
En cours (1) 

 
 
En cours 
 
 
 
 
 
Printemps 2006 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Juillet 2006 

 
Réalisation du 

parc 
 
 
 
 

Réalisation de 
l’entente 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
Nombre 
d’activités 
réalisées 
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Champs d’intervention : 5 - Environnement 
 

Orientation : La municipalité de Weedon tient à conserver un environnement naturel, sain et accueillant pour les familles présentes et futures.   

 
Constats Objectifs visés Actions Responsables  

et 
partenaires  

Niveau de 
priorité 

Échéancier Prévision 
budgétaire 

Indicateurs 

 
La municipalité 

encourage le 
recyclage, la 

protection et la 
préservation de 

son milieu 

 
 Sensibiliser et faire 

participer les familles à la 
conservation de 
l’environnement  

 
 
 
 

 
- Repenser et réévaluer la 
gestion des déchets lourds 

 (ex : peinture, pneu) 
 

- Développer un partenariat avec 
l’école primaire qui sera 
prochainement une école verte 
Brundtland 

 
- Nettoyer  les parcs, les cours 
d’eau et les  lieux publics, 
tondre le gazon, vider les 
poubelles et préserver les 
endroits publics agréables 

- Répertorier les projets et 
services en cours et en faire  la 
promotion 
- Faire des affiches par les enfants 

 

 
Municipalité 

& 
École primaire 

 
 

 
3 
 
 
 

2 
 
 
 

 
 

1 

 
Continu 

 
 
 

Mai 2006 
 
 
 

À chaque 
printemps : 

 

  
 
 
 
 
 

Paritcipation 
des gens et des 

jeunes  

 
Les problèmes 

liés à 
l’accessibilité 

de l’eau potable 

 
 Améliorer la qualité de 

l’eau  
 
 

 
- Résoudre la problématique 
concernant l’eau potable  
 
 

 
Municipalité 
Consultants 

 
1 

en cours 
 
 

 
 
 
 
 

  
Test du 

ministère de 
l’Environnement 

sur l’eau 
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Les problèmes 
des ordures en 
période estivale  

 S’assurer que les familles 
disposent des services 
environnementaux qui 
répondent à leurs besoins 
et qu’elles soient 
consultées sur les projets 
qui affectent leur 
environnement 

- Pour la période estivale, 
modifier l’horaire de la cueillette 
des ordures pour que celle-ci soit 
hebdomadaire 

 
 
 

- Mettre en place un mécanisme 
de consultation continu   

 
2 
 
 
 
 
 
 

3 

Été 2006 
 
 
 
 
 
 
 
 

Automne 2006 

Réalosation 
d’un horaire 

estival 
 
 
 
 

Nombre de 
consultation 
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Champs d’intervention : 6 -Habitation 
 

Orientation : La municipalité de Weedon veut améliorer la qualité de vie des familles afin que celles-ci puissent vivre dans un milieu qui offre 
    des services répondant à leurs besoins. Elle considère important l’accueil de nouvelles familles et se veut la plus attrayante.   

 
Constats Objectifs visés Actions Responsables  

et 
Partenaires  

Niveau de 
priorité 

Échéancier Prévision 
budgétaire 

Indicateurs 

 
La municipalité 

de Weedon a 
peu de maisons 

et 
d’appartements 

à offrir aux 
familles ainsi 

qu’aux 
nouveaux 
arrivants 

 

 
 Favoriser le 

développement de divers 
types d’habitations 
accessibles aux familles 

 
 
 Respecter le sentiment 

d’appartenance des 
familles des différents 
secteurs 

 
 
 
 
 Encourager la 

construction ou la 
rénovation de résidences 
(privées et commerciales) 

 
 
 
 

 
- Revoir le schéma 
d’aménagement et les 
règlements municipaux afin de 
permettre la construction ou la 
rénovation de logements et de 
maisons 
 
- Développer des mesures 
incitatives afin d’encourager des 
promoteurs à construire à 
Weedon. 
 
- Développer un programme 
pour soutenir les projets 
résidentiels 
 
- Mettre sur pied des mesures 
incitatives pour l’arrivée de 
jeunes familles (ex. donner un 
congé de taxe)  

 
La municipalité 
& partenaires 

 
(ex :Chambre de 

commerce, 
Caisse 

populaire) 
 

 
 

3 
 
 
 
 
 
 

2 
 
 
 
 
 
 
 

1 
 

 
 

en cours 
 
 
 
 
 
 

Automne 2006 
 
 
 
 
 
 
 

Juillet 2006 

  
Nombre de lots 

disponibles pour 
la construction 

 
 
 
 

Publication et 
promotion du 
programme 
municipal 
d’aide à 

l’installation de 
familles et  à la 
rénovation et 

construction de 
maisons. 

 

 


